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1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

1.1 Τί είναι το Πληροφοριακό Σύστημα Υπαλλήλων 

Αυτό το πληροφοριακό σύστημα υπαλλήλων είναι ένα ειδικά 

κατασκευασμένο σύστημα για τις ανάγκες του τμήματος προσωπικού 

του Τελωνείου της Κύπρου. Είναι ένα ολοκληρωμένο σύστημα 

διαχείρισης προσωπικού, το οποίο υποστηρίζεται από μία ισχυρή βάση 

δεδομένων, η οποία διqχειρίζεται δεκάδες πληροφορίες για κάθε 
ι 

υπάλληλο. Το σύστημα είναι σχεδιασμένο με τέτοιο τρόπο ώστε να 

μπορεί να παρέχει αμέτρητες δυνατότητες όπως: 

• Ασφάλεια των δεδομένων 

• Χρήση κωδικών διελεύσεως 

• Απεριόριστο πλήθος τμημάτων στο αρχείο τμημάτων 

• Απεριόριστο πλήθος υπαλλήλων στο αρχείο υπαλλήλων 

• Απεριόριστο πλήθος θέσεων στο αρχείο θέσεων 

Επίσης, με βάση τα στοιχεία που αποθηκεύει, το σύστημα μπορεί να 

δώσει αναφορές για οποιαδήποτε πληροφορία ή συνδιασμό 

πληροφοριών στην οθόνη ή στο εκτυπωτή ανάλογα με την επιλογή του 

χειριστή. Το σύστημα παρέχει γραφικές παραστάσεις για τις 

υπερωρίες και τις άδειες των υπαλλήλων ανά τμήμα. 

Επίσης στο σύστημα είναι ενσωματομένη μία ηλεκτρονική υπολογιστική, 

ένα ημερολόγιο και ένα παιγνίδι (Puzzle) για να κάμνει την χρήση του 

συστήματος ακόμη πιο εύκολη και ευχάριστη. 
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